
 
Circolare n. 18 

A tutto il personale Docente 
Ai Docenti con Incarico di Funzione Strumentale (Area 1 e Area 2) 

Al Personale ATA 
Al Commissario straordinario 

Alla DSGA 
Al sito web – Circolari – Albo – R.E. 

Amministrazione Trasparente 
ATTI 

OGGETTO: Indicazioni operative per l’aggiornamento dei documenti strategici del CPIA 1 Pisa per l’a.s. 2026/2027 
(RAV, PdM, PTOF) – Nota MIM m_pi.AOODGOSV.REGISTRO UFFICIALE(U).0188974 del 22/10/2026. 

Nel trasmettere alle SSVV in allegato la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. m_pi.AOOD-
GOSV.REGISTRO UFFICIALE(U).0188974 del 22/10/2026 avente oggetto: “Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) – in-
dicazioni operative per l’aggiornamento dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche a.s. 2026/2027 (Rapporto 
di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano Triennale dell’Offerta Formativa)”, si chiarisce con la presente il qua-
dro di riferimento, la materia, e si forniscono indicazioni operative e relative scadenze. 

1. Quadro di riferimento e Materia 

In riferimento alla Nota MIM di cui sopra, si comunicano a tutto il personale scolastico il quadro concettuale, le 
motivazioni e le modalità operative che guidano l'aggiornamento dei documenti strategici del nostro Istituto (Rapporto 
di autovalutazione - RAV, Piano di Miglioramento - PdM e Piano Triennale dell’Offerta Formativa - PTOF) per l'anno 
scolastico 2026/2027. 

Al fine di offrire una chiara comprensione del percorso a tutta la comunità scolastica, si evidenziano i seguenti punti 
fondamentali descritti dalla direttiva ministeriale: 

1. Collocazione nella triennalità del Sistema Nazionale di Valutazione (SNV): L'a.s. 2026/2027 rappresenta il se-
condo anno della triennalità 2025-2028. Pertanto, l'aggiornamento annuale non richiede di riesaminare inte-
gralmente la pianificazione triennale già definita, ma di intervenire in modo mirato e puntuale in base alle 
nuove evidenze emerse. 

2. Istruzioni sui dati e sui Questionari:  
o Invarianza del Questionario Scuola e Questionario Docente: I dati raccolti nell'a.s. 2025/2026 costi-

tuiscono il punto di riferimento per l'intero triennio 2025-2028; di conseguenza, non è prevista alcuna 
nuova somministrazione dei questionari per il corrente anno scolastico. 

o Dati INVALSI aggiornati: La piattaforma RAV rende disponibili i nuovi descrittori di contesto e di esito 
aggiornati dall'INVALSI (tra cui indice ESCS, dispersione implicita, esiti nelle prove e risultati a di-
stanza). Su questa base, la scuola può rivedere l'analisi di contesto e gli obiettivi di processo, modifi-
cando priorità e traguardi solo in presenza di motivate esigenze per salvaguardare la continuità trien-
nale. 

3. Autonomia scolastica e continuità strategica: Il CPIA 1 Pisa determina in autonomia la profondità degli inter-
venti, garantendo costantemente la coerenza interna tra RAV, PdM e PTOF e salvaguardando la continuità 
delle scelte strategiche assunte per il triennio. 

4. Evoluzioni tecnologiche della Piattaforma PTOF e valutazione dirigenziale: La piattaforma SIDI per il PTOF è 
stata aggiornata per garantire una rappresentazione più chiara e immediata delle attività della scuola e una 
corrispondenza diretta con gli obiettivi assegnati ai Dirigenti Scolastici nell’ambito del procedimento di valuta-
zione dei risultati (D.M. n. 47/2025). 

5. Trasparenza verso la cittadinanza: I documenti strategici e le relative revisioni costituiscono un adempimento 
obbligatorio che garantisce una comunicazione trasparente ed efficace verso gli studenti, le famiglie e il terri-
torio tramite il portale Unica / Scuola in Chiaro. 
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2. Finestra temporale e Scadenze 

L'apertura delle piattaforme telematiche dedicate (SIDI) per la modifica e la pubblicazione dei documenti de-
corre dal 22 ottobre 2026 e si concluderà inderogabilmente entro la data di inizio delle iscrizioni per l'a.s. 2027/2028 
(N.B. per le scuole del mattino). 

Durante tutto il periodo di apertura, la scuola potrà apportare modifiche e ripubblicare i documenti, prestando 
la dovuta attenzione alle interconnessioni tra le piattaforme (in particolare alla ri-importazione del RAV aggiornato 
all'interno del PTOF). 

3. Incarichi specifici alle Funzioni Strumentali 

In adempimento a quanto previsto dal Mansionario delle Funzioni Strumentali dell'Istituto per l'a.s. 2026/2027, 
si confermano i seguenti incarichi e le relative istruzioni operative: 

A) AREA 1 – PTOF, CURRICOLO, OFFERTA FORMATIVA E PROGETTI 

(Ambito PTOF, Curricolo, Offerta Formativa e Progetti) I docenti incaricati della FS AREA 1 sono delegati a coordinare 
e realizzare la revisione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) sulla piattaforma SIDI: 

1. Procedere alla ricognizione delle sezioni di piattaforma SIDI aggiornate. 
2. Verificare l'importazione aggiornata dal RAV dei traguardi e degli obiettivi prioritari. 
3. Compilare e integrare le schede per ciascuna attività dell'Offerta Formativa, raccordandole con i percorsi del 

PdM, con le reti/convenzioni del territorio e con le fonti di finanziamento (FIS, PNRR, PON, ecc.). 
4. Aggiornare le sezioni "Organizzazione" (modello organizzativo, funzionigramma e reti) e "Scelte strategiche" 

(aree di innovazione). 

B) AREA 2 – QUALITÀ, AUTOVALUTAZIONE, MIGLIORAMENTO E BILANCIO SOCIALE 

(Ambito SNV e CAF) I docenti incaricati della FS AREA 2 sono delegati a curare la gestione dei processi relativi al 
Rapporto di Autovalutazione (RAV) e al Piano di Miglioramento (PdM): 

1. Rapporto di Autovalutazione (RAV):  
o Effettuare la lettura e l'analisi dei dati aggiornati resi disponibili su piattaforma (descrittori di contesto 

e d'esito INVALSI). 
o Rivedere l'analisi del contesto e le autovalutazioni delle aree d'esito. 

Nota operativa: In caso di conferma dell'impianto RAV, si passerà direttamente all'aggiornamento di PdM 
e PTOF. In caso di modifica a priorità, traguardi o obiettivi di processo, occorrerà completare e ripubblicare 
il RAV in via prioritaria, consentendo il successivo re-import delle priorità all'interno del PTOF. 

2. Piano di Miglioramento (PdM):  
o Effettuare il monitoraggio dei percorsi di miglioramento già avviati. 
o Compilare i campi della piattaforma SIDI dedicati a "Modalità di monitoraggio", "Esiti" e "Riprogetta-

zione" per i soli percorsi che hanno evidenziato criticità o scostamenti, completando il campo obbli-
gatorio "Motivazione percorsi scelti". 

4. Sequenza temporale e logica degli adempimenti d'Istituto 

Per garantire l'integrazione e la coerenza tra i documenti, si raccomanda la seguente scansione logica e temporale: 
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[FASE 1]  

Analisi Dati e Revisione RAV (FS Area 2) 
│ 
▼ 

[FASE 2]  
Monitoraggio e Riprogettazione PdM (FS Area 2 in raccordo con FS Area 1) 

│ 
▼ 

[FASE 3]  
Aggiornamento PTOF su SIDI (FS Area 1) 

│ 
▼ 

[FASE 4]  
Delibere Organi Collegiali e Pubblicazione su Scuola in Chiaro (Dirigenza) 

1. Sezione Organizzazione (PTOF): verifica e aggiornamento delle reti, delle convenzioni e del Funzionigramma 
(condizione propedeutica ai collegamenti delle attività). 

2. Sezione Scelte strategiche (PTOF): eventuale nuova importazione dal RAV ripubblicato, aggiornamento del 
PdM e delle aree di innovazione. 

3. Sezione Offerta formativa (PTOF): completamento delle schede attività con collegamenti uniformi a reti, obiet-
tivi e percorsi PdM. 

4. Verifica finale, delibere e pubblicazione: controllo della coerenza complessiva, approvazione mediante deli-
bere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, e pubblicazione finale sul portale Scuola in Chiaro. 

5. Disposizioni finali 

Si invitano le Funzioni Strumentali e i gruppi di lavoro afferenti ad avviare tempestivamente le attività istrutto-
rie di verifica e compilazione, per assicurare il rispetto dei tempi e la massima qualità dell'offerta formativa istituzionale. 

Si ringrazia tutto il personale per la consueta e professionale collaborazione. 

La pubblicazione della presente sul sito web, sulla bacheca del RE, all’Albo Pretorio / Amm.ne trasparente di questa 
Istituzione Scolastica ha valore di notifica formale a tutti gli effetti. 

 
Pontedera, 22 ottobre 2026 
 

Il Dirigente Scolastico  
             Prof. Paolo Gori  

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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