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Prot. e data (vedi segnatura) 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO 
AL QUALE AFFIDARE LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ FORMATIVA RIVOLTA AL PERSONALE DEL 
CPIA 1 PISA 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165;  

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129;  

VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed 

ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;  

VISTO il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275; 

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa del CPIA; 

VISTO il Piano di Formazione del Personale Docente; 

CONSIDERATA la specificità dell’utenza dei CPIA, caratterizzata dalla presenza significativa di cittadini 

stranieri e minori non accompagnati; 

RILEVATA la necessità di potenziare le competenze giuridiche e professionali dei docenti in materia 

di immigrazione e diritti; 

ACCERTATA l’impossibilità di reperire all’interno dell’istituzione scolastica figure con adeguata e 

specifica professionalità; 

VISTO l’avviso pubblicato in data 10/02/2026 prot. n. 756; 

DATO ATTO che non è pervenuta alcuna offerta; 

RITENUTO OPPORTUNO procedere a un nuovo esperimento di gara, eventualmente modificando i 

requisiti di ammissione; 

RITENUTO pertanto necessario, al fine di garantire la massima partecipazione e il principio di 

concorrenza, procedere a una nuova indizione previa rimodulazione dei requisiti di capacità tecnico-

professionale; 

Tutto ciò, visto, rilevato, preso atto e accertato che costituisce parte integrante del presente avviso  

BANDISCE 
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una selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria finalizzata all'assegnazione di 

incarico esterno di prestazione d'opera intellettuale di tipo occasionale per un esperto specialista in 

materia di immigrazione. 

Titolo del percorso: Dal ricongiungimento familiare all’immigrazione irregolare: quadro normativo 

e ricadute educative nei CPIA. 

 

Finalità del percorso formativo: 

Il percorso è inserito nel Piano di Formazione dei Docenti del CPIA e risponde alle esigenze formative 

legate all’educazione degli adulti e all’inclusione degli studenti stranieri. La finalità è volta a 

rafforzare le competenze giuridiche e professionali dei docenti del CPIA in materia di legislazione 

sull’immigrazione, al fine di garantire una gestione consapevole, inclusiva e rispettosa dei diritti degli 

studenti adulti e dei minori presenti nei percorsi di istruzione. 

Obiettivi specifici 

• Comprendere il quadro normativo attuale sull’immigrazione in Italia; 

• Conoscere la normativa su asilo, cittadinanza e permessi di soggiorno; 

• Approfondire il tema del ricongiungimento familiare; 

• Analizzare la condizione giuridica dei minori stranieri non accompagnati; 

• Valutare le ricadute della normativa sull’accesso all’istruzione e sulla frequenza nei CPIA. 

Contenuti del percorso 

Il percorso formativo dovrà affrontare in modo sistematico e aggiornato: 

• Principi fondamentali della legislazione italiana sull’immigrazione; 

• Normativa su: 

o diritto d’asilo e protezione internazionale; 

o cittadinanza italiana; 

o permessi di soggiorno e status giuridico degli studenti stranieri adulti; 

• Ricongiungimento familiare: requisiti, procedure e implicazioni educative; 

• Minori stranieri non accompagnati: tutela giuridica, accoglienza e ruolo dei CPIA; 

• Immigrazione irregolare e diritto all’istruzione degli adulti 
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Durata e calendario 

• Durata complessiva: 3 ore 

• Articolazione: un incontro da 3 ore  

Le attività si svolgeranno in presenza presso la sede centrale del CPIA. 

Requisiti di ammissione 

Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti obbligatori: 

1. Comprovata esperienza professionale in materia di: 

o diritto dell’immigrazione; 

o politiche migratorie; 

o tutela dei diritti dei cittadini stranieri. 

o Accoglienza e gestione dei neo-arrivati, MSNA, richiedenti asilo. 

Criteri di valutazione e griglia di valutazione 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula sulla base dei seguenti criteri: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (max 100 punti) 

CRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 

Titolo di studio Laurea in Giurisprudenza  30 

Titoli aggiuntivi 

Master, dottorati, corsi di specializzazione in diritto 

dell’immigrazione, conseguimento titolo da avvocato  

(5 punto per titolo, max. 2 titoli) 

10 

Esperienza 

professionale 

Attività professionali in ambito immigrazione e politiche 

migratorie svolte nell’ultimo quinquennio  

(5 punti per anno, massimo 10 anni) 

50 
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CRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 

Ulteriori 

esperienze 

Comprovata esperienza in assistenza per la compilazione di 

pratiche di rilascio, rinnovo, aggiornamento di permessi di 

soggiorno 
10 

Totale massimo  100 punti 

 

 

Art. 8 – Modalità di selezione 

La valutazione sarà effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 

L’Istituto si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura ritenuta idonea. 

 

Art. 9 – Compenso 

Il compenso è determinato in conformità alla normativa vigente e alle risorse finanziarie disponibili 

nel bilancio del CPIA, pari a € 51,65 all’ora lordo stato, da intendersi onnicomprensivo di tutti gli 

oneri fiscali e previdenziali sia a carico del prestatore d’opera sia a carico dell’Istituto scolastico. 

 

Art. 10 – Modalità di presentazione della domanda 

La domanda dovrà contenere: 

• istanza di partecipazione firmata in carta libera; 

• curriculum vitae in formato europeo; 

• copia documento di identità. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire tramite istanza di candidatura debitamente 

sottoscritta entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 17/03/2025. Non si terrà conto delle istanze 

pervenute oltre il termine fissato. 

La domanda di partecipazione deve essere presentata, ad esclusione di qualsiasi altro mezzo, con la 

seguente modalità: 
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➢ Brevi manu c/o ufficio protocollo sede centrale in Via Brigate Partigiane n. 4 cap 56025 

oppure trasmissione per email all’indirizzo pimm61000c@istruzione.it oppure invio 

tramite PEC all’indirizzo pimm61000c@pec.istruzione.it   

➢ l’istanza dovrà riportare in oggetto la dicitura “ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO PER ATTIVITÀ FORMATIVA RIVOLTA AIL 

PERSONALE DEL CPIA”. I file allegati dovranno essere in formato PDF editabile, dati e 

firmati. 

I candidati dovranno assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto ed essere 

già in possesso dei titoli dichiarati all’atto della candidatura ed esibirli, su richiesta del Dirigente 

Scolastico. 

Art. 11 – Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica CPIA 1 Pisa con sede in via Brigate 

Partigiane, 4 - 56025 alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: pimm61000c@pec.istruzione.it 

 

Art. 12 – Pubblicazione 

Il presente Avviso di selezione è pubblicato: 

• all’Albo online del CPIA; 

• sul sito istituzionale; 

• nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
             Prof. Paolo Gori  

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa   
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