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CPIA 1 PISA
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

(D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235, art. 3)

In quanto comunita di formazione, educazione, dialogo, ricerca ed esperienza collettiva, il CPIA &
I'ambiente educativo in cui si promuovono la formazione della persona, la sua interazione sociale, la sua
crescita civile e culturale. La vita della comunita & fondata su valori democratici e si basa sulla liberta di
espressione, di pensiero, di coscienza, di religione e sul rispetto reciproco di tutti i soggetti che la
costituiscono. Nella ferma convinzione che la liberta personale si realizzi nell'osservanza degli altrui
diritti e nell’ladempimento dei propri doveri, si ritiene che la condivisione ed il rispetto reciproco di
regole di vita e di convivenza siano aspetti fondamentali ed irrinunciabili per il raggiungimento delle
finalita educative e didattiche e per la costruzione di un rapporto di fiducia volto alla realizzazione di una
proficua sinergia tra tutti i soggetti della comunita stessa, nel pieno rispetto dei relativi ruoli.

Il Patto educativo di corresponsabilita &€ un contratto formativo che declina in maniera sintetica,
esplicita e partecipata I'assunzione di responsabilita e di impegni reciproci nel rapporto che si instaura,
nei vari processi educativi, tra tutti i soggetti della comunita scolastica. Il Patto si compone di diritti, che
devono essere garantiti, e di doveri, che devono essere rispettati, e trova il suo completamento
didattico, relativo al processo di insegnamento - apprendimento, nel Patto Formativo individuale.

Tutte le componenti sono tenute ad impegnarsi per garantire, in maniera reciprocamente rispettosa
e responsabile, la piena attuazione di quanto previsto nel presente Patto.

La mancata osservanza, da parte degli studenti e/o delle/i famiglie/tutori dei minorenni, di quanto
sottoscritto da luogo alle sanzioni delineate nel vigente Regolamento di Istituto.

La mancanza osservanza, da parte dell’istituzione scolastica, di quanto sottoscritto da luogo ad
opportuni provvedimenti correttivi e/o sanzionatori.

» L'istituzione scolastica, nelle sue varie componenti e ciascuna per le proprie competenze, si
impegna a:

1. rilevare i bisogni formativi del territorio ed assicurare risposte adeguate alle richieste;

2. realizzare progetti didattici volti all'ampliamento e alla valorizzazione dell'offerta
formativa, anche mediante accordi integrati con soggetti esterni;

3. garantire una formazione culturale aperta alla pluralita delle idee e volta a favorire
I'inclusione e il rispetto dell'identita dei singoli studenti;

4. favorire il processo formativo di ciascuno studente e promuoverne il successo nel rispetto
delle inclinazioni e delle potenzialita personali, dei ritmi e dei tempi di apprendimento, in
un'ottica di lifelong learning;

5. valorizzare il patrimonio culturale e professionale della persona, attraverso |la
ricostruzione della sua storia individuale ed il riconoscimento di saperi e competenze
acquisiti in ambito formale, non formale, informale;

6. predisporre la personalizzazione del percorso formativo sulla base della definizione di un
Patto formativo individuale (corsi formali);

7. esplicitare le finalita e gli obiettivi educativi e didattici, i criteri e i metodi di verifica e di
valutazioni;
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8. garantire una valutazione trasparente e tempestiva dei percorsi formativi, favorendo
processi di consapevolezza auto - valutativa;

9. garantire una prestazione didattico - educativa qualificata ed aggiornata dal punto di vista
disciplinare e metodologico - didattico;

10.promuovere iniziative mirate a favorire la continuita educativa e ['orientamento
formativo;

11. attestare il percorso svolto;

12.favorire il dialogo, la collaborazione e la solidarieta tra le varie componenti e garantire
I'instaurarsi di un clima accogliente, fondato sul rispetto reciproco e favorevole alla
crescita integrale della persona;

13. promuovere comportamenti ispirati alla responsabilita, alla partecipazione solidale e al
senso di cittadinanza;

14.tutelare il diritto alla riservatezza;

15.combattere ogni forma di pregiudizio e di emarginazione, favorendo l'espressione
dell'identita individuale di ciascuno senza discriminazioni personali, socioculturali e
religiose, purché nel rispetto delle leggi dello Stato;

16.porre in essere iniziative concrete per il recupero di situazioni di svantaggio e per
combattere il fenomeno della dispersione scolastica;

17. promuovere il merito e valorizzare le eccellenze;

18.curare le comunicazioni con gli studenti e con le famiglie dei minori, attraverso colloqui
diretti, in presenza e/o telefonici, e avvalendosi dell'utilizzo di strumenti digitali, quali il
registro elettronico, il sito web del CPIA, la posta elettronica;

19.informare sulle decisioni e sulle norme che regolano la vita della scuola gli studenti e le
famiglie dei minori, che hanno diritto alla partecipazione attiva e responsabile alla vita
della scuola e ad essere consultati nei casi in cui una decisione influisca in modo rilevante
sugli aspetti didattico - educativi;

20.applicare e far rispettare da ogni componente il Regolamento di Istituto in tutte le sue
parti, prendendo gli adeguati provvedimenti in caso di infrazioni;

21.garantire la pulizia, la salubrita e la sicurezza degli ambienti;

22.favorire I'uso consapevole delle tecnologie digitali;

23. offrire in comodato d'uso attrezzature, strumenti e sussidi tecnologici, secondo i criteri e
le condizioni previsti dal Regolamento di Istituto;

24.predisporre gli ambienti e gli strumenti necessari per garantire la migliore qualita
possibile del processo di insegnamento - apprendimento;

25. adottare misure di prevenzione dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo;

26.far rispettare da tutti i componenti le norme di comportamento, i regolamenti e i divieti;

27.garantire che tutto il personale scolastico metta in atto comportamenti conformi alle
finalita educative dell'lstituto;

28.garantire a ciascuna delle componenti dell'lstituto la possibilita di esprimere al meglio il
proprio ruolo e valorizzare le proprie potenzialita;

29.garantire la trasparenza dei processi e il miglioramento continuo del sistema;

30. garantire il diritto di assemblea degli studenti;

31.adottare tutte le misure previste dal Regolamento recante misure di prevenzione e
contenimento della diffusione del Sars-CoV-2.

» Lo studente si impegna a:

1. conoscere e rispettare le varie sezioni del Regolamento di Istituto;

2. frequentare regolarmente le lezioni, secondo quanto stabilito dal Patto formativo
individuale, con attenta partecipazione e rispettando puntualmente gli orari di inizio e di
fine attivita;

3. contribuire al positivo svolgimento delle attivita didattiche con una partecipazione
attenta e attiva alla vita della classe;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

recarsi a scuola fornito di tutto il materiale occorrente ed averne cura;

assolvere con puntualita gli impegni di studio, svolgendo regolarmente i compiti e le
attivita assegnati;

produrre un certificato medico che attesti una condizione di buona salute fisica a seguito
di assenze superiori a 5 giorni, a meno che esse non siano attribuibili ad altri motivi
documentati e precedentemente comunicati;

comunicare eventuali assenze prolungate o la decisione di abbandonare il corso, nel qual
caso deve essere prodotta una comunicazione scritta di rinuncia;

versare il contributo di iscrizione, a copertura della quota assicurativa obbligatoria e del
materiale didattico secondo le modalita e i tempi indicati dalla Segreteria amministrativa,
a cui si deve consegnare I'attestazione dell'avvenuto pagamento

accedere all'ambiente scolastico (cortile esterno, atrio interno) al massimo 5 minuti prima
dell'inizio delle attivita ed ai locali (aule e laboratori) solo in presenza dell'insegnante,
attendendo negli spazi di attesa indicati in ogni singola sede;

collaborare con il personale della scuola e con gli altri studenti mantenendo un
atteggiamento corretto, responsabile, educato e rispettoso, coerente con le finalita
educative dell’istituzione;

rispettare le regole definite dalla scuola (comprese le disposizioni organizzative e di
sicurezza) e attenersi alle disposizioni degli insegnanti e del Dirigente Scolastico;
mantenere atteggiamenti, linguaggio e tono di voce consoni all'ambiente scolastico;
rispettare I'ambiente scolastico, interno ed esterno, utilizzando correttamente gli spazi,
gli strumenti e i materiali didattici di uso comune e lasciando puliti e in ordine aule,
laboratori e servizi igienici;

risarcire eventuali danni causati, anche involontariamente, a strutture, arredi e
attrezzature;

muoversi nell’edificio in modo ordinato anche durante I'ingresso e |'uscita, non accedere
a spazi che non sono loro riservati, non impegnare né utilizzare in modo inappropriato
luoghi di passaggio (porte, scale, corridoi) o destinati a funzioni di sicurezza (scale
antincendio, uscite di sicurezza, vani tecnici);

evitare di portare a scuola oggetti di valore e comunque evitare di lasciare incustoditi
denaro o oggetti di valore (la scuola non risponde di eventuali furti o danni all'interno o
all’esterno dell’edificio scolastico);

17.tenere spenti, all'interno della scuola, telefoni cellulari o altre apparecchiature

18.

19.
20.

21.

22

23.
24,

25.

elettroniche (tablet, i-pod, ecc) salvo espressa autorizzazione del docente;

non uscire dall'edificio scolastico, se non per gravi e comprovati motivi, durante 'orario di
svolgimento delle lezioni;

vestire in modo decoroso e adatto all’ambiente scolastico;

consumare bevande e generi alimentari nelle modalita previste dalle esigenze della sede
e comunicate dal docente coordinatore e dai collaboratori scolastici;

non invitare estranei ad intrattenersi con loro nella scuola;

.evitare, prevenire, segnalare situazioni e/o comportamenti che possano compromettere

negativamente il normale svolgimento della vita scolastica, anche in relazione alla
salvaguardia della propria ed altrui sicurezza;

comunicare tempestivamente eventuali variazioni di recapito e/o reperibilita;
comprendere le finalita dei provvedimenti disciplinari, nell'ottica di un rafforzamento del
senso di responsabilita e della necessita di mantenimento di rapporti corretti all'interno
della comunita scolastica;

inoltrare al Dirigente Scolastico, con almeno 7 giorni di anticipo e indicazione di data,
orario e ordine del giorno, richiesta scritta per lo svolgimento di assemblee
(rappresentanti degli studenti eletti negli Organi collegiali);



26. contribuire alla valutazione della qualita dell'offerta formativa mediante la compilazione

di documenti condivisi.

» | genitori/tutori degli studenti minorenni si impegnano a:

1.

9.

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

Il presente

conoscere, rispettare e far rispettare le varie sezioni del Regolamento d’Istituto,
favorendo una partecipazione corretta e responsabile alla vita della comunita scolastica;
sottoscrivere il Patto Formativo individuale;

condividere le finalita dell'istituzione scolastica e collaborare al loro raggiungimento, nel
rispetto della reciprocita dei ruoli;

mettersi in contatto periodicamente con i docenti e/o con il coordinatore del corso e
confrontarsi con gli stessi in modo collaborativo;

produrre tutte le documentazioni richieste dall'istituzione scolastica;

mantenere nei rapporti con tutto il personale della scuola un comportamento corretto e
coerente con le specifiche finalita educative della comunita scolastica;

comunicare tempestivamente eventuali variazioni di recapito e/o reperibilita;

recarsi agli appuntamenti con i docenti (nei giorni e nelle ore stabilite) e fornire agli stessi
ogni informazione utile allo svolgimento del percorso formativo dello studente;

motivare lo studente all'importanza della scuola;

garantire la frequenza e la puntualita dello studente;

controllare quotidianamente il registro elettronico, al fine di monitorare I'andamento
didattico-disciplinare dello studente e le eventuali comunicazioni che lo riguardano;
comunicare eventuali assenze prolungate o la decisione di ritirare lo studente dal corso,
nel qual caso deve essere prodotta una comunicazione scritta di rinuncia;

vigilare sull'uso corretto delle tecnologie;

ritirare personalmente i documenti di valutazione consegnati dai docenti;

risarcire la scuola nel caso di eventuali danneggiamenti provocati dall'uso improprio di
servizi, arredi, strumenti, attrezzature o da inadeguato atteggiamento;

prendere conoscenza delle disposizioni previste dal Regolamento recante misure di
prevenzione e contenimento della diffusione del Sars-CoV-2 e adottare responsabilmente
le procedure indicate, rispettandone tutte le indicazioni.

Patto educativo di corresponsabilita € approvato dal Commissario ad acta con delibera n.

15 del 28/01/2023.

La sottoscrizione impegna le parti a rispettarle il patto in buona fede e non le libera da eventuali
responsabilita giuridiche in caso di mancato rispetto della normativa vigente.

| sottoscritti sono consapevoli che il rilascio di dichiarazioni mendaci € punibile ai sensi del Codice
penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. n.445/2000.

Luogo e data

Il Dirigente Scolastico, prof. Luca Pierini

Lo studente

Il genitore/tutore del minore




